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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 
КЕМЕРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
ПЕРВОГО СОЗЫВА
СЕССИЯ №6
РЕШЕНИЕ
от «27»  февраля 2020 №  77
г. Кемерово
О переименовании управления социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального района в управление социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального округа и утверждении Положения об управлении социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального округа

В связи с преобразованием муниципального образования «Кемеровский муниципальный район» в муниципальное образование «Кемеровский муниципальный округ Кемеровской области - Кузбасса», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Кемеровской области – Кузбасса от 05.08.2019 № 68-ОЗ «О преобразовании муниципальных образований», Совет народных депутатов Кемеровского муниципального округа
РЕШИЛ:
1. Переименовать управление социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального района в управление социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального округа.

2. Утвердить прилагаемое Положение об управлении социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального округа.

3. Признать утратившим силу решение Кемеровского районного Совета народных депутатов от 18.11.2010 № 467 «Об утверждении Устава управления социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального района». 

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Заря» и на официальном сайте Совета народных депутатов Кемеровского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Решение вступает в силу после его официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Левина Д.Г. - председателя комитета по местному самоуправлению, правопорядку и связям с общественностью.
Председатель Совета народных депутатов

Кемеровского муниципального округа                                      В.В. Харланович
Глава округа                                                                                   М.В. Коляденко
УТВЕРЖДЕНО
решением Совета народных депутатов Кемеровского муниципального округа
от  27 февраля 2020  №  77
ПОЛОЖЕНИЕ
 об управлении социальной защиты населения

администрации Кемеровского 

муниципального округа
Кемерово, 2020 год
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус управления социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального округа (далее – Управление), его основные задачи, функции, права, организацию деятельности и структуру, а также права и ответственность руководителя Управления. 
1.2. Управление является органом администрации Кемеровского муниципального округа, осуществляющим отдельные государственные полномочия, отдельные государственные полномочия Кемеровской области в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения, которыми наделены органы местного самоуправления на основании федеральных законов, законов Кемеровской области - Кузбасса, а также оказание дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в соответствии с правовыми актами Кемеровского муниципального округа.
1.3. Учредителем Управления является муниципальное образование Кемеровский муниципальный округ Кемеровской области - Кузбасса. Функции и полномочия учредителя осуществляет администрация Кемеровского муниципального округа в лице комитета по управлению муниципальным имуществом Кемеровского муниципального округа (далее  – Учредитель).

1.4. Управление является юридическим лицом, может от своего имени приобретать и осуществлять права и нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражном и третейских судах.
1.5. Управление имеет в оперативном управлении обособленное имущество, самостоятельный баланс, печать с изображением государственного герба Российской Федерации, наименованием Учредителя и своим наименованием, простые печати и штампы, бланки, расчетный счет и иные счета в органах Федерального казначейства, а также учреждениях банков, другие реквизиты, необходимые для осуществления возложенных на Управление полномочий.

1.6. Управление является главным распорядителем бюджетных средств и получателем бюджетных средств. Управление является главным распорядителем бюджетных средств для курируемого Управлением подведомственного учреждения – муниципального казенного учреждения «Центр социального обслуживания населения Кемеровского муниципального района» (далее – курируемое учреждение) – получателя бюджетных средств.

1.7. Управление осуществляет свою деятельность на основе Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, действующего законодательства Российской Федерации и законодательства Кемеровской области - Кузбасса, нормативных правовых актов Российской Федерации, Кемеровской области - Кузбасса, Кемеровского муниципального округа - Кузбасса, муниципальных нормативных правовых актов, а также настоящего Положения.

1.8. Полное наименование Управления: управление социальной защиты населения администрации Кемеровского муниципального округа.

Сокращенное наименование Управления: УСЗН администрации Кемеровского муниципального округа.
1.9. Место нахождения Управления: 650025, Российская Федерация, Кемеровская область - Кузбасс, г. Кемерово, пр-кт Ленина, д. 5.
2. Задачи Управления
2.1. Формирование и проведение на территории Кемеровского муниципального округа единой политики в сфере социальной поддержки и защиты населения.
2.2. Реализация в пределах своей компетенции отдельных государственных полномочий, отдельных государственных полномочий Кемеровской области - Кузбасса, переданных органам местного самоуправления, в области социальной поддержки и защиты населения.
2.3. Реализация в пределах своей компетенции полномочий органов местного самоуправления по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи для отдельных категорий граждан.
2.4. Обеспечение законности, информационной открытости и повышение качества предоставления мер социальной поддержки, социальной помощи населению, проживающему на территории Кемеровского муниципального округа.
2.5. Повышение эффективности социальных пособий и предоставление других форм помощи малоимущим гражданам и семьям на основе принципа адресности.
2.6. Повышение качества предоставляемых населению форм социальной поддержки, создание условий, обеспечивающих доступность и гарантированность их получения.
2.7. Расширение спектра и повышение эффективности предоставляемых населению мер социальной поддержки и защиты.
2.8. Повышение эффективности финансового механизма социальной сферы, привлечение альтернативных источников финансирования различных видов социальной помощи.
3. Функции Управления

В соответствии с возложенными задачами Управление осуществляет следующие функции:

3.1. Общие виды деятельности:
3.1.1. Обеспечивает реализацию на территории Кемеровского муниципального округа отдельных государственных полномочий в сфере социальной защиты и поддержки населения, которыми наделены в соответствии с федеральными законами и законами Кемеровской области - Кузбасса органы местного самоуправления.
3.1.2. Разрабатывает проекты муниципальных правовых актов Кемеровского муниципального округа по реализации государственных полномочий, а также по установлению и предоставлению дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи для отдельных категорий граждан.
3.1.3. Обеспечивает приведение изданных муниципальных правовых актов Кемеровского муниципального округа по вопросам социальной поддержки, социальной помощи и социального обслуживания населения в соответствии с действующим законодательством.
3.1.4. Разрабатывает предложения по снижению уровня бедности населения на территории Кемеровского муниципального округа.
3.1.5. Участвует в реализации целевых программ по снижению уровня бедности населения.
3.1.6. Участвует в подготовке информационно-аналитических материалов в вышестоящие органы о реализации законодательных актов в интересах отдельных категорий граждан, работа с которыми отнесена к компетенции Управления.
3.1.7. Принимает участие в проведении областных мероприятий, мероприятий проводимых в Кемеровском муниципальном округе, благотворительных акций и других мероприятий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения.
3.1.8. Организует на территории Кемеровского муниципального округа предоставление отдельным категориям граждан мер социальной поддержки и социальной помощи, установленных федеральными законами и законами Кемеровской области - Кузбасса.
3.1.9. Формирует банки данных о лицах, проживающих на территории Кемеровского муниципального округа и имеющих право на получение мер социальной поддержки, а также нуждающихся в предоставлении социальной помощи.
3.1.10. В пределах своей компетенции обеспечивает выдачу удостоверений установленного образца, дающих право на предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.
3.1.11. Осуществляет назначение, перерасчет и выплату пенсий, пособий, компенсационных и иных социальных выплат, установленных законами, иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Кемеровской области - Кузбасса и Кемеровского муниципального округа, финансирование которых производится за счет средств федерального, областного и местного бюджетов.
3.1.12. Организует и проводит разъяснительную работу среди населения по вопросам социальной поддержки и социальной помощи, осуществляет прием граждан, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений.
3.1.13. Осуществляет функции по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг в соответствии с требованиями федерального законодательства, законодательства Кемеровской области - Кузбасса. Осуществляет контроль за размещением заказов курируемым Управлением учреждением.
3.1.14. Разрабатывает предложения по формированию местного бюджета и осуществляет в установленном порядке расходование средств, связанных с реализацией отдельных государственных полномочий в области социальной поддержки и социального обслуживания населения, а также по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан.
3.1.15. Формирует потребность в бюджетных средствах Управления и курируемого Управлением учреждения на очередной финансовый год и плановый период.
3.1.16. Формирует сводную финансовую, бухгалтерскую, статистическую и другую отчетность, представляет ее в соответствующие органы.
3.1.17. Взаимодействует с государственными органами исполнительной власти, органами местного самоуправления, организациями и предприятиями любых форм собственности по вопросам предоставления населению мер социальной поддержки и защиты.
3.2. В области осуществления адресной социальной поддержки отдельных категорий граждан:
3.2.1. Осуществляет организацию оказания социальной защиты и поддержки малоимущих граждан.
3.2.2. Организует в установленном порядке предоставление отдельным категориям граждан адресной и гуманитарной помощи.
3.2.3. Осуществляет назначение и выплату государственной социальной помощи              малоимущим семьям и малоимущим одиноко проживающим гражданам.
3.2.4. Осуществляет назначение пенсий за выслугу лет, доплат к пенсиям, иных социальных выплат отдельным категориям граждан.
3.2.5. В установленных действующим законодательством порядке осуществляет назначение и выплату социального пособия на погребение гражданам, проживающим на территории Кемеровского муниципального округа.
3.2.6. Осуществляет работу по назначению субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг.
3.2.7. Обеспечивает реализацию мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и (или) коммунальных услуг отдельным категориям граждан, проживающим на территории Кемеровского муниципального округа.
3.2.8. Обеспечивает реализацию меры социальной поддержки по проезду в городском транспорте общего пользования отдельным категориям граждан, проживающих в Кемеровском муниципальном округе.
3.3. В области социального обслуживания населения:
3.3.1. Осуществляет надзор за выполнением курируемым учреждением уставных задач в том числе:

· соблюдением национальных и региональных стандартов социального обслуживания;

· организацией социального обслуживания населения Кемеровского муниципального округа;

· финансово-хозяйственной деятельностью;

· предоставлением статистической отчетности;

· проведением аттестации работников учреждений социального обслуживания;
· иными направлениями деятельности, в пределах полномочий, делегированных в установленном порядке.

3.3.2. Оказывает организационно-методическую помощь курируемому учреждению по вопросам стационарного, полустационарного, надомного и иных видов социального обслуживания населения.
3.3.3. Разрабатывает предложения по развитию курируемого Управлением учреждения.
3.3.4. Совместно с курируемым учреждением определяет потребности населения в видах и объемах социальных услуг с учетом социально-демографический особенностей Кемеровского муниципального округа.
3.3.5. Содействует внедрению в деятельность курируемого учреждения инновационных методов работы в сфере социального обслуживания населения.
3.3.6. Обеспечивает доступность и повышение качества социального обслуживания населения.
3.3.7. Осуществляет содействие в организации работы по социальному обслуживанию граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
3.3.8. Оказывает содействие в сборе и оформлении документов, необходимых для направления нуждающихся в социальной помощи граждан в стационарные учреждения государственной системы социального обслуживания.
3.4. В области социальной поддержки граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей:
3.4.1. Осуществляет учет граждан, уволенных с военной службы и проживающих в Кемеровском муниципальном округе, в том числе нуждающихся в обеспечении жилой площадью, в трудоустройстве и получении гражданской специальности,  медико-социальной реабилитации.
3.4.2. Организует работу по социальной поддержке граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей.
3.4.3. Осуществляет подготовку и совместное рассмотрение с областными межведомственными комиссиями по вопросам социальной защиты граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей, предложений о нормативно-правовом обеспечении адресной социальной поддержки бывших военнослужащих и членов их семей.
3.4.4. Разрабатывает предложения по совершенствованию системы социальных гарантий и льгот, установленных федеральным и региональным законодательством для граждан, уволенных с военной службы и членов их семей.
3.5. В области социальной защиты и поддержки граждан, пострадавших при чрезвычайных ситуациях, радиационных и других техногенных авариях и катастрофах:
3.5.1. Осуществляет учет граждан, пострадавших при чрезвычайных ситуациях, в том числе пострадавших вследствие радиационных и других техногенных авариях и катастрофах.
3.5.2. Осуществляет работу по социальной реабилитации граждан, пострадавших вследствие террористических актов, оказанию социальной помощи лицам, пострадавшим вследствие стихийных бедствий.
3.5.3. Обеспечивает предоставление мер социальной поддержки ветеранам подразделений особого риска, гражданам, пострадавшим от радиационных аварий.
3.6. В области социальной защиты и поддержки семьи, женщин и детей:
3.6.1. Осуществляет реализацию государственной политики в сфере социальной поддержки и укреплении института семьи, создания условий для улучшения качества жизни семьи, повышения социального статуса и роли женщин в обществе, обеспечение соблюдения прав и законных интересов детей.
3.6.2. Осуществляет учет малообеспеченных семей с детьми, многодетных семей, нуждающихся в социальной поддержке.
3.6.3. Осуществляет назначение и выплату пособий, компенсаций, иных социальных выплат малообеспеченным семьям с детьми, многодетным семьям.
3.6.4. Обеспечивает предоставление мер социальной поддержки малообеспеченным многодетным семьям, многодетным матерям.
3.6.5. Принимает участие в решении вопросов социальной поддержки и социального обслуживания детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, безнадзорных детей, детей-инвалидов, проживающих в Кемеровском муниципальном округе.
3.6.6. В установленном порядке осуществляет мероприятия по обеспечению прав отдельных категорий детей на отдых и оздоровление.
3.6.7. Обеспечивает предоставление государственной социальной помощи и мер социальной поддержки семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.
3.6.8. Осуществляет взаимодействие с общественными объединениями и организациями, занимающимися решением проблем семьи, женщин и детей.
3.6.9. Осуществляет работу по формированию базы данных на детей из неблагополучных семей.
3.6.10. Осуществляет меры по профилактике безнадзорности несовершеннолетних, организацию индивидуальной профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных несовершеннолетних, их родителей или законных представителей, не исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение, либо жестоко обращающихся с ними.
3.7. В области социальной защиты и поддержки ветеранов, жертв политических репрессий и граждан пожилого возраста:
3.7.1. Принимает участие в разработке предложений по формированию государственной политики в области социальной защиты ветеранов, жертв политических репрессий и граждан пожилого возраста.
3.7.2. Участвует в разработке и реализации социальных программ, в том числе федеральных целевых программ по социальной поддержке ветеранов, жертв политических репрессий и пожилых людей.
3.7.3. Осуществляет учет граждан, имеющих право на получение мер социальной поддержки в соответствии с Федеральным законом «О ветеранах», Законом Российской Федерации «О реабилитации жертв политических репрессий», а также граждан пожилого возраста, нуждающихся в предоставлении социальной поддержки.
3.7.4. Осуществляет взаимодействие с советами ветеранов и другими общественными организациями по вопросам социальной поддержки и защиты ветеранов, жертв политических репрессий, а также граждан пожилого возраста.
3.7.5. Взаимодействует с организациями культуры, спортивными и иными учреждениями по вопросам организации и проведения досуга граждан пожилого возраста и ветеранов.
3.7.6. Осуществляет организацию и координацию благотворительных мероприятий и торгового обслуживания для ветеранов и граждан пожилого возраста.
3.7.7. Осуществляет контроль за соблюдением прав ветеранов, жертв политических репрессий, граждан пожилого возраста, проживающих в стационарных учреждениях социального обслуживания и обслуживаемых в нестационарных и полустационарных учреждениях социального обслуживания.
3.8. В области социальной защиты и поддержки инвалидов:
3.8.1. Обеспечивает реализацию федеральных и региональных законов и иных нормативно-правовых актов по реабилитации и социальной защите и поддержке инвалидов.
3.8.2. Принимает участие в разработке и реализации целевых программ по реабилитации инвалидов.
3.8.3. Осуществляет учет инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, проживающих в Кемеровском муниципальном округе.
3.8.4. Оказывает содействие в создании и развитию рабочих мест, специализированных предприятий и других форм занятости инвалидов.
3.8.5. Осуществляет взаимодействие с общественными организациями инвалидов по реабилитации и социальной интеграции инвалидов.
3.8.6. Анализирует состояние обеспечения инвалидов техническими средствами реабилитации, обеспечивающими доступность для инвалидов среды жизнедеятельности.
3.8.7. Осуществляет координацию деятельности общественных объединений инвалидов, организаций по вопросам обеспечения инвалидов техническими средствами реабилитации.
3.9. В области консультативно-информационного и правового обеспечения социальной защиты и поддержки населения:
3.9.1. Проводит информационную работу о возможностях, видах, порядке и условиях социального обслуживания населения, предоставления мер социальной поддержки.
3.9.2. В случаях, предусмотренных действующим законодательством, осуществляет защиту и представление интересов граждан в учреждениях, организациях и предприятиях любой форм собственности по вопросам, связанным с предоставлением мер социальной поддержки.
3.9.3. Проводит анализ законов и иных нормативно-правовых актов Российской Федерации, Кемеровской области - Кузбасса, органов местного самоуправления, направленных на социальную защиту населения, устанавливающих меры социальной поддержки. Принимает участие в разработке муниципальных нормативно-правовых актов, обеспечивающих исполнение действующего законодательства в сфере социальной защиты населения, а также устанавливающих дополнительные меры социальной защиты и поддержки населения, проживающего в Кемеровском муниципальном округе.
4. Права Управления

Управлению для реализации возложенных на него задач и функций предоставляются следующие права:
4.1. Взаимодействовать с учреждениями, организациями и предприятиями любых форм собственности, физическими лицами по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
4.2. Выступать в судах общей юрисдикции, арбитражном и третейских судах по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
4.3. Запрашивать и получать в установленном порядке информацию по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
4.4. Разрабатывать и участвовать в разработке проектов муниципальных правовых актов по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
4.5. Выбирать формы, средства и методы предоставления населению мер социальной поддержки.
4.6. Привлекать дополнительные финансовые и имущественные источники за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и юридических лиц.
4.7. Проводить конференции, совещания, семинары по вопросам социальной поддержки и защиты населения.
4.8. В порядке, установленном бюджетным законодательством, распределять и перераспределять доведенные бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств и объемы финансирования Управлению, как получателю бюджетных средств, а также курируемому учреждению.
4.9. Осуществлять контроль за уставной деятельностью курируемого учреждения, а также в пределах своих полномочий организовывать проверки его финансово-хозяйственной деятельности.
5. Организация деятельности Управления

5.1. Структура Управления состоит из руководящего аппарата (начальник Управления, его заместители) и отделов. Количество отделов и их штатная комплектация определяется исходя из функций, выполняемых Управлением в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законодательством Кемеровской области - Кузбасса и нормативно-правовыми актами Кемеровского муниципального округа.
5.1. Численность и штатное расписание Управления формируются в пределах утвержденного фонда оплаты труда.
5.2. Штатное расписание Управления утверждается приказом начальника Управления.
5.3. Начальник Управления назначается на должность и освобождается от должности на основании приказа Главы Кемеровского муниципального округа.
5.4. На должность начальника Управления назначается лицо, соответствующее квалификационным требованиям, установленным действующим законодательством о муниципальной службе.
5.5. Начальник Управления:
1. Осуществляет руководство деятельностью Управления на основе единоначалия, несёт персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций.
2. Действует без доверенности от имени Управления, заключает договоры, соглашения, представляет Управление в федеральных органах государственной власти, органах государственной власти, органах местного самоуправления и иных органах, государственных, общественных и иных организациях по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
3. Реализует полномочия по владению, пользованию и распоряжению имуществом, находящемся на балансе Управления, с учетом ограничений, установленных законодательством Российской Федерации.
4. Распоряжается финансовыми средствами Управления, открывает и закрывает лицевые счета в органах федерального казначейства, совершает по ним операции, подписывает финансовые документы.
5. Утверждает бюджетные сметы Управления и курируемого Управлением учреждения, контролирует их исполнение.
6. Обеспечивает соблюдение финансовой и учетной дисциплины Управления, несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств.
7. Распределяет между отделами функции, исполняемые Управлением в сфере социальной защиты и поддержки населения, утверждает положения об отделах Управления, должностные инструкции служащих и работников Управления, должностную инструкцию директора курируемого Управлением учреждения.
8. Осуществляет расстановку кадров Управления, утверждает штатное расписание внутри Управления в пределах утвержденного фонда оплаты труда и численности служащих Управления.
9. Назначает на должность и освобождает от должности служащих и работников Управления, заключает, изменяет и расторгает трудовые договоры со служащими и работниками Управления.
10. Издает в пределах своей компетенции приказы по вопросам, входящим в сферу деятельности Управления, а также приказы по личному составу Управления, дает указания, обязательные для исполнения всеми служащими и работниками Управления.
11. Согласует структуру и штатное расписание, положения об оплате труда,  установлении выплат стимулирующего характера, иных выплат и материальной помощи курируемого Управлением учреждения.
12. Представляет в установленном порядке служащих и работников Управления, работников курируемого Управлением учреждения к поощрению, к присвоению почетных званий и наград.
13. Контролирует соблюдение правил охраны труда и техники безопасности, правил пожарной безопасности в Управлении и курируемом учреждении.
14. Принимает меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
15. Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Кемеровской области - Кузбасса, нормативно-правовыми актами Кемеровского муниципального округа.
5.6. В случае временного отсутствия начальника Управления (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность, другие уважительные причины) его обязанности исполняет заместитель начальника Управления в соответствии с возложенными на него должностными обязанностями. 
6. Финансы и имущество Управления

6.1. Имущество Управления является муниципальной собственностью Кемеровского муниципального округа, закрепляется за Управлением на праве оперативного управления на основании договора, заключаемого с комитетом по управлению муниципальным имуществом Кемеровского муниципального округа и учитывается на балансе Управления.
6.2. Имущество Управления состоит из основных и оборотных средств, а также иных ценностей, оборудования и материалов, стоимость и перечень которых отражается на самостоятельном балансе.
6.3. Управление осуществляет право владения, пользования и распоряжения закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии со своими функциональными полномочиями, заданиями Учредителя и назначением имущества.
6.4. Управление не вправе без согласия Учредителя распоряжаться закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом, а также имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.
6.5. Источниками формирования имущества Управления являются:
1. имущество, переданное Управлению по решению Учредителя;
2. амортизационные отчисления;
3. капитальные вложения и дотации из бюджетов различных уровней;
4. целевое бюджетное финансирование;
5. иные источники, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.
6.6. Управление финансируется за счет средств, предоставляемых из бюджета Российской Федерации на выполнение отдельных государственных полномочий и бюджета Кемеровской области - Кузбасса на выполнение отдельных государственных полномочий Кемеровской области - Кузбасса в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения, которыми наделены органы местного самоуправления, а также за счет средств, предоставляемых из бюджета Кемеровского муниципального округа на оказание дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан.
6.7. Управление финансируется по смете, утверждаемой начальником Управления.
6.8. Бюджетный учет, планирование и отчетность, а также контроль, проверка и ревизия финансово-хозяйственной деятельности Управления ведется в порядке, установленном действующим законодательством.

7. Полномочия Учредителя Управления

           Учредитель имеет право осуществлять следующие полномочия:

7.1. Определять полномочия Управления.
7.2. Передавать Управлению на праве оперативного управления имущество, находящееся в муниципальной собственности Кемеровского муниципального округа.
7.3. Осуществлять контроль за целевым использованием и сохранностью закрепленного за Управлением имущества и, в случае обнаружения нарушений по его использованию, в установленном порядке принимать необходимые меры по защите интересов Кемеровского муниципального округа, как собственника имущества.
7.4. Давать согласие на сдачу в аренду, передачу в залог, безвозмездное пользование недвижимого и движимого имущества, переданного Управлению на праве оперативного управления.
7.5. Осуществлять финансирование Управления за счет средств бюджета Кемеровского муниципального округа в соответствии с утвержденной бюджетной сметой.
7.6. Вносить предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение.
7.7. Обращаться в суд с иском о признании недействительности сделок, совершенных Управлением с нарушением требований действующего законодательства.
7.8. Учредитель осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Кемеровской области - Кузбасса, нормативно-правовыми актами Кемеровского муниципального округа.
8. Отчетность и контроль за деятельностью Управления

8.1. Управление осуществляет оперативный учет результатов своей деятельности, ведет бухгалтерский и статистический учет и отчетность в установленном порядке.

8.2. Управление в своей деятельности подотчетно и подконтрольно: 
8.2.1. Учредителю - по вопросам составления, исполнения и расходования денежных средств бюджета Российской Федерации, бюджета Кемеровской области - Кузбасса, бюджета Кемеровского муниципального округа, целевого использования и сохранности переданного ему на праве оперативного управления муниципального имущества.
8.2.2. Департаменту социальной защиты населения Кемеровской области - по вопросам социальной защиты и поддержки населения, проживающего на территории Кемеровского муниципального округа.
8.2.3. Иным государственным органам по вопросам, относящимся к их компетенции.

8.3. Управление обязано представлять уполномоченным государственным органам запрашиваемую ими (в пределах их компетенции) информацию и документы.

9. Ответственность

9.1. Управление отвечает по своим обязательствам всеми находящимися в его распоряжении денежными средствами в пределах бюджетной сметы. В случае недостаточности указанных средств, ответственность по его обязательствам несет Учредитель в порядке, установленном действующим законодательством.

Управление не несет ответственности по обязательствам Учредителя.

9.2. За неисполнение, ненадлежащее исполнение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Кемеровской области - Кузбасса и Кемеровского муниципального округа, искажение государственной отчетности, несоблюдение исполнительской дисциплины, начальник и должностные лица Управления несут установленную законодательством дисциплинарную, административную, материальную, уголовную ответственность.
10. Реорганизация и ликвидация Управления
10.1. Реорганизация Управления (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
10.2. Управление будет считаться реорганизованным (за исключением случаев реорганизации в форме присоединения) с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.
10.3. Управление может быть ликвидировано в следующих случаях:
10.3.1. на основании действующего законодательства Российской Федерации и Кемеровской области - Кузбасса;
10.3.2. на основании судебного акта в случае допущенных при создании Управления грубых нарушений закона, если эти нарушения носят неустранимый характер;
10.3.3. в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством.
10.4. Управление будет считаться ликвидированным с момента исключения его из государственного реестра юридических лиц.
11. Порядок внесения изменений и дополнений в Положение
11.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся решением Совета народных депутатов Кемеровского муниципального округа на основании соответствующего предложения Учредителя.
11.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вступают в силу после вступления в силу актов, вносящих такие изменения (дополнения).
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